RADIM ONO WIENER 2
$TO VOLIM STADTISCHE

Mi smo Wiener St&dtische osiguranje i od 2003. godine uspesno poslujemo u Srbiji. Vise od 1.200 nasih zaposlenih imaju stalnu moguénost
za razvoj karijere, struéno usavriavanje i napredovanije. Poslujemo u oko 40 gradova Sirom Srbije i imamo sveobuhvatnu ponudu osiguranja
namenjenih gradanima i privredi.

Pripadamo Vienna Insurance grupi (VIG), vodeéoj austrijskoj osiguravajuéoj kompaniji i lideru u centralnoj i istoénoj Evropi, sa tradicijom
dugom skoro dva veka. Na3 uspeh zasnovan je na snazi zaposlenih i na vrednostima koje negujemo - razli¢itost, posvecenost i odgovornost.

Potrebni ste nam Vi na poziciji

ADMINISTRATOR ZA PODRSKU PRODAJI

Beograd | Radni odnos na odredeno vreme

Viste pravi kandidat za nas ukoliko posedujete: Vase duznosti biée sledeée:

« Min SSS (prednost imaju studenti zavrénih godina ) « Pruzanije podrske i pomodi prodajnim kanalima u koriséenju web i

. g mobilnih prodajnih aplikacija
» Odli¢no znanje Microsoft Office paketa procajnh cp I
Ipredeno ) q dainim i web + Rad u internim aplikacijama na administriranju polisa (ispravljanje
+ IzraZeno interesovanije za radom u prodajnim i we . . . L
I P | gre$aka na polisama, storniranje, podizanie limita, aZuriranje

aplikacijama podatakaisl.)
+ IzraZene andliticke sposobnosti i sklonost u radu sa  Pracenie statusa agenata

brojevima . . . . -
« U&estvovanije u organizovanju nagradnih igara za agente

» Pozelino je iskustvo (praksa, volontiranie, projekini « Slanje obavestenja i razli¢itih dokumenata agentima u prodaii (uslovi,

zadaci | sl.) na sliénim poslovima polise i sl

. » Ostali poslovi vezani za podriku prodaijnoj sili
Nudimo vam:

+ Sansu za razvoj karijere i individualnih sposobnosti
« Beneficije i razli¢ite razvojne opcije
« Prijatno i timski orijentisano radno okruzenje

« Moguénost nastavka karijere u nekoj od kompanija
¢lanica VIG-a

Pozivamo Vas da nam posaljete radnu biografiju na konkurs@wiener.co.rs

Prikupliene prijave ¢e biti saéuvane u bazi podataka Wiener Stédtische osiguranja a.d.o. Beograd. Koristi¢e se iskljuéivo u svrhu regrutacije i selekcije kandidata za otvorena
radna mesta i nece biti dostupna tre¢im licima. Molimo Vas da ne 3aljete dodatne dokumente. Samo uZi krug kandidata ée biti kontakfiran.

Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u oglasima, koji su upotreblieni u muskom rodu, odnose se bez diskriminacije i na osobe Zenskog pola i obrnuto (osim ukoliko
specifiénim zahtevima posla nije drugacije propisano)



