
   
 
 

 
 

Manpower is a worldwide innovative forerunner and leader in the field of employment through the provision of services and 
workforce management solutions for clients and helping people in their career development with the aim of understanding the 

needs of the clients and candidates in the changing world of work. 
Our client is PRODYNA, ​an innovative consultancy and software company, specialized in the development of complex business and 
web applications and headquartered in Frankfurt, Germany.  We are looking for intelligent, hard‐working, passionate software 

engineers interested in working on large‐scale, international IT projects and motivated to take the challenge and to successfully fulfill 
the position of: 

 
 

JAVA SOFTWARE ENGINEER 
 (Location: Belgrade) 

 
Job Description:  

 
✓ Design and implementation of Java‐/Open Source applications 
✓ Be part of a fast‐paced development team and deliver end‐to‐end solution involving development, testing, continuous 

integration, deployment etc. 
✓ Provide support and maintenance of custom applications 
✓ Work closely with various stakeholders, onsite team and customers 
✓ Be part of an agile team; attend daily Scrum meetings. 

 
 

Candidate Profile: 

 
✓ At least 2 years of experience in Java software development 
✓ Strong knowledge in Java SE / EE, Java frameworks, web technologies, UML and database systems as developer 
✓ Knowledge of Eclipse, XML, and the usage of Design Patterns is desirable 
✓ Experience with JEE related technologies (Spring, ORM, Hibernate, JSP) 
✓ Experience with Web Services (SOAP / REST / JSON) 
✓ Experience with Tomcat or JBoss application server 
✓ Good communication skills, passion for software development, desire to learn and a strong team orientation 
✓ Very good English skills (written and spoken) 
✓ University degree in computer science (or equivalent) 
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Company offers: 

 

✓ Individual development perspectives 
✓ Approach based on international standards (Oracle, iSAQB, ISTQB, OMG UML, etc.) 
✓ Competitive salary package 
✓ Work within experienced development teams and direct knowledge transfer from our experts 
✓ Challenging projects and a strong team spirit 
✓ Numerous company events like e.g. sports events throughout the company 

 

 
 

    ​The selection process is taking place NOW! 
 

If you consider yourself appropriate for this position, we invite you to apply through website: 
www.manpower.rs​    Job Advert ID: ​1314 

 
Deadline for applications:  

20.12.2015. 
 

Manpower is an Equal Opportunity Employer and considers applicants for all positions without regard to gender, marital status, national origin, 
age, creed, religion, race, colour, ancestry, sexual orientation, physical or mental disability. All applicants will be informed and shortlisted 

candidates will be invited for an interview. 
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http://www.manpower.rs/

