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LINKgroup već decenijama postavlja standarde u domenu obrazovanja, edukacije i 
poslovanja. Zahvaljujući Distance Learning sistemu, uspeli smo da kreiramo okruženje u 
kome će i naši učenici, studenti i polaznici uživati i sticati znanje sa lakoćom.

Distance Learning System je nastao po standardima vodećih svetskih univerziteta, 
zbog čega znanje koje učenici dobijaju na ovaj način ne zaostaje za onim koje stiču 
tradicionalnim putem u učionicama. Ako ste upravo vi neko ko želi da u tom ogromnom 
poduhvatu bude deo našeg tima, otvoreni smo da se upoznamo i zajedno menjamo svet 
obrazovanja nabolje.

U kompaniji koja se neprestano razvija novi, kvalitetni ljudi su uvek dobrodošli, zato vas 
pozivamo da nam se pridružite na poziciji:

Operater tehničke podrške
PRAKSA SA MOGUĆNOŠĆU ZAPOSLENJA

Za sve kandidate obezbeđena je obuka!

Praksa podrazumeva rad iz naše kancelarije u Zemunu, u trajanju od tri meseca 
i u sklopu radnog vremena u trajanju od 40 časova nedeljno. Svi prijavljeni 

dobiće sertifikat o obavljenoj praksi i stečenim veštinama.

Odgovornosti i zaduženja:
Tim za tehničku podršku obavlja svoj posao u okviru dva sektora:

Najbolji kandidati će posle 3 meseca dobiti priliku za zaposlenje!

* Važno je da polaznicima uvek odgovorimo u roku od 24 časa, kao i da obezbedimo nesmetano 
funkcionisanje Platforme, zbog čega se očekuje rad tokom cele godine (može podrazumevati i rad 

tokom praznika). Radno vreme na ovoj poziciji je radnim danima u dve smene i svake druge subote od 
9.00 do 14.00.

Tim za unos Tim za podršku
• Obrada i priprema tekstualnog, audio i 
video materijala
• Unošenje materijala na Platformu za 
učenje na daljinu
• Testiranje unetih onlajn-kurseva i 
funkcionalnosti
• Pripremanje uslova za snimanje spikera
• Kontrolisanje kvaliteta materijala za 
učenje i ispunjenosti standarda
• Izrada transkripta

• Pružanje informacija korisnicima u vezi 
sa radom Platforme za učenje na daljinu
• Odgovaranje na pitanja polaznika putem 
imejla, četa i telefona
• Informisanje polaznika o pravilima 
školovanja
• Briga o korisničkom iskustvu prilikom 
korišćenja Platforme za učenje
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Od vas se očekuje:

Možemo da vam ponudimo: 

• da poznajete informacione tehnologije;
• da ste spremni za tačno, odgovorno i blagovremeno obavljanje radnih zadataka;
• da ste spremni za obuku, učenje i profesionalni razvoj;
• da imate izražene veštine lične organizacije;
• da se lako prilagođavate različitim stilovima komunikacije;
• da rado izlazite u susret zahtevima drugih ljudi.

• mentorsku podršku od iskusnih kolega od prvog dana;
• obezbeđenu obuku – možete se prijaviti bez obzira na radno iskustvo;
• povlašćene uslove za privatno zdravstveno osiguranje od zasnivanja ugovora;
• kurseve za lični razvoj i unapređenje profesionalnih veština svakog meseca;
• mogućnost napredovanja i profesionalnog razvoja u okviru sektora.

Ukoliko smatrate da ispunjavate navedene kriterijume, pošaljite nam svoj CV i motivaciono 
pismo putem linka koji se nalazi ispod.

Rok za konkurisanje je 2. maj 2021.
Više o kompaniji možete videti na sajtu: www.link.co.rs.

LINK ZA KONKURISANJE

http://www.link.co.rs
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd_fD4ia6TkttW5QjfL3iSHDP7lr7OIqbIpD8AC31irRPMOrA/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd_fD4ia6TkttW5QjfL3iSHDP7lr7OIqbIpD8AC31irRPMOrA/viewform?pli=1

