LINKgroup

LINK group je multinacionalna kompanija koja se ve¢ 15 godina bavi edukacijom i sertifikacijom u oblasti
IT-ja i savremenog poslovanja, uspesno ostvaruju¢i misiju podizanja nivoa $kolstva u oblasti profesionalnog,
visokog i srednjoskolskog obrazovanja i pomazu¢i ljudima da postanu uspesniji.

U okviru naSeg obrazovnog sistema u Srbiji postoje Cetiri obrazovne institucije: ITAcademy,
BusinessAcademy, Visoka Skola strukovnih studija za IT — ITS i Srednja Skola za IT — ITHS, sa sediStem
u Beogradu i predstavnistvom u Novom Sadu. U Rumuniji posluju LINK Academy i BusinessAcademy, sa
dve skole u Bukurestu i TemiSvaru, a na$ centar poslovnih aktivnosti u Bosni i Hercegovini nalazi se u
Sarajevu. Odnedavno, nasa kompanija je svoje poslovne aktivnosti zapocela i u Ukrajini.

Zbog daljeg Sirenja i unapredivanja poslovanja, kreativnom timu kompanije LINK group potrebna je
talentovana osoba za poziciju:

Copywriter

Opis posla i odgovornosti:

e kreativno pisanje Clanaka, oglasa, newslettera, blogova, osmisljavanje marketinskih i propagandnih
slogana i headlinea;

e kreiranje i sakupljanje informacija, pisanje 1 uredivanje sadrzaja za korporativne veb sajtove;

e osmisljavanje efektne strategije oglaSavanja na internetu i drustvenim mrezama;

kreiranje idejnih marketinSkih koncepata i kampanja;
e aktivna saradnja sa ¢lanovima kreativnog tima.

Minimum kvalifikacija:

e sklonost ka pisanju i odli¢no poznavanje gramatike i pravopisa srpskog jezika;

e iskustvo i/ili znanje u pisanju tekstova za poslovne svrhe, posebno pisanja za veb;
e odli¢no poznavanje govornog i pisanog engleskog jezika;

e dobre komunikacione i prezentacione vestine;

e kreativno razmiSljanje, samoinicijativnost;

e minimum dve godine radnog iskustva u oblasti kreativnih-marketinskih procesa;
e sposobnost licne organizacije i koordinacije razlicitih radnih zadataka;

e cfikasnost u radu, preciznost, postovanje rokova;



e iskustvo u vodenju licnog/korporativnog bloga i/ili veb sajta je prednost.
Nudimo:

e rad u profesionalnom i dinami¢nom okruzenju koje se konstantno razvija;
e puno radno vreme;
e nagradivanje u skladu sa postignutim rezultatima;

e mogucnost daljeg profesionalnog usavrsavanja.

Ukoliko smatrate da ispunjavate navedene kriterijume, posaljite nam svoj CV sa motivacionim pismom do
21.06.2014.

Samo kandidati koji budu usli u uzi izbor bi¢e kontaktirani.



