
  
 

ManpowerGroup   je   globalni   lider   i   inovator   u   oblas�   ljudskih   resursa.   Mi   smo   kompanija   koja   pruža   usluge   i   obezbeđuje 
najkvalitetnija   rešenja   radne   snage   za   klijente.   Mi   pomažemo   ljudima   u   njihovom   profesionalnom   razvoju.   Mi   imamo   za 

cilj   razumevanje   i   zadovoljavanje   najrazliči�jih   potreba   klijenata   i   kandidata   u   promenljivom   svetu   rada.  

Trenutno   smo   u   potrazi   za   kandida�ma   koji   će   posta�   deo   profesionalnog   �ma   našeg   partnera,   ugledne   domaće 
građevinske   kompanije.  

Konkurs   je   otvoren   za   poziciju: 

   Specijalista   za   kalkulaciju   cena   i   izradu   tenderske   dokumentacije 
 

-   lokacija:   Beograd- 
 

 

Opis   Dužnosti   i   Odgovornosti: 

✓ Analiza   i   formiranje   cena  
✓ Rad   na   pripremi   ponuda 
✓ Priprema   tehničke   dokumentacije   za   učešće   na   tenderima 
✓ Izrada   dinamičkih   planova 
✓ Kontakt   i   ugovaranje   sa   podizvođačima 
✓ Koordinacija   sa   šefovima   gradilišta 

 
 

Profil   Kandidata: 

✓ Minimum   2-3   godine   radnog   iskustva   na   sličnim   poslovima 
✓ Minimum   IV   stepen   stručne   spreme   građevinske   ili   arhitektonske   struke,   poželjno   VII   stepen 
✓ Obavezno   znanje   engleskog   jezika   –   konverzacijski   nivo 
✓ Poželjno   znanje   još   jednog   stranog   jezika   (nemački,   italijanski,   ruski,   francuski) 
✓ Vozačka   dozvola   B   kategorije   (ak�van   vozač) 
✓ Ak�vno   korišćenje   računara   (Windows,   MS   Office,   Internet)   i   programa   AutoCad,   MS   Project. 

 

 

KONKURS   JE   U   TOKU! 
 

Ukoliko   ste   zainteresovani   i   ispunjavate   uslove   konkursa,   prijavite   se   na:  
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www.manpower.rs ,    broj   oglasa   1964 
 

Konkurs   je   otvoren   do: 
28.02.2017.  

 
Svi   kandida�   će   bi�   obavešteni,   a   na   razgovor   će   bi�   pozvani   kandida�   koji   su   ušli   u   uži   izbor.  

ManpowerGroup   pruža   jednake   mogućnos�   svima   i   uzima   u   obzir   sve   kandidate   bez   obzira   na   pol,   bračni   status,   nacionalnu   pripadnost,   godine 
staros�,   poreklo,   veroispovest,   rasu,   boju   koze,   seksualnu   orijentaciju,   fizičke   ili   mentalne   nedostatke.  
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