FERGN

FERON - saradnji sa svim relevantnim institucijama oblasti zaposljavnaja, iz
zemlje i regiona, stru¢nim skolama, tragamo za kvalitetnim radnim kadrom iz
Srbije za potrebe nekih od najvedih svetskih kompanija. Visoka nezaposlenost,
slaba prohodnost do radniha mesta, neke su od karakterstika trzista rada Srbije
ali i nekih drugih svetskih zemalja. Sa druge strane, postoje zemlje Cije
ekonomije ubrzano napreduju i gde je potraznja ljudskim kapitalom veoma
visoka. U to ime Srbija postaje deo svetskih trendova relokacije radne snage.

Tajland ulaze u razvoj IT sektora i svojom zakonodavnom politikom podstice
ekspanziju ovih radnih pozicija. Pored pozicija koje su trenutno otvorene
raspolozeni su da zaposle i mlade ljude koji su tek zavrsili fakultet i nemaju
previse iskustva.

Plata: USD 2,000 pa navise, zavisi od kvailifikacija i iskustva.
Najpotrebnija znanja: Java, PHP.

Lead Developer/Senior Architect
Job description:

* responsible for the architecture of the website.

» good at developing with experience thinks out of the box.

* need strong technical opinion.

* need to be very methodological thinking be able to work under stress, be
able to manage Thai / Foreigners developers.

» project is to develop a Website / Mobile Website and 2 apps in 3 months
time frame.

» will also assist in the hiring process for developers.

» past experiences at senior level in WEB startup is a MUST.

 Employer would prefer someone who knows how to build a project from A
to Z, who can think out of the box, who can manage the developers, assign
priorities, use Agile methodology.

» Technical/programming skills (languages) required: Php / Mysql / JavaScript
/ CSS / Ruby on Rails - senior architect must be capable of learning new
languages

Vise informacija: office@feron.rs ili putem telefona +381 11 36 11 231
Zainteresovani kandidati treba da popune aplikaciju-CV i STR koji mogu preuzeti na adresi:

http://feron.rs/index.php/aplikacija-cv




