Rukovoditelj odjela za digitalni marketing

Opis poslova:

Planiranje, realizacija sedmi¢nih, mjeseCnih i godidnjih aktivnosti za oglaSavanje putem
digitalnin medija; Kreiranje prodajnih ponuda za oglasavanje putem digitalnih medija; Prodaja
prostora za oglasavanje u digitalnim medijima; Komunikacija i pregovori sa klijentima i prodaja
oglasnog prostora u digitalnim medijima; Planiranje i izrada prijedloga za promociju portala
putem inhouse ili drugih medijskin kompanija; UceS€e u osmiSljavanju i realizaciji marketing
aktivnosti grupacije putem portala; lzrada, provjera, slanje faktura za klijenta u skladu sa
narudzbenicama; Pracenje izvjeStaja analitike portala i drudtvenih mrezZa; obavezan da u
saradnji sa Direktorom marketinga i digital specijalistom razvija postoje¢e sadrzaje putem kojih
je moguce oglasavanje na portalima; obavezan da na svim digitalnim platformama odlucuje o
nacinu praéenja postoje¢ih i novih projekata. Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca.
Za svoj rad odgovara Direktoru, izvrnom direktoru i Direktoru marketinga.

Iskustvo i opsti uslovi:

SSS/VSS, najmanje tri godine radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima, odli€no poznavanje
i koriStenje Google analitike, odliéno poznavanje drustvenih mreza i trendova; poznavanje rada
na racunaru, odli€no poznavanje engleskog jezika

Digital specialist & ad manager

Opis poslova:

Zaduzen je za planiranje i realizacija mjeseCnih kampanja klijenta i inhouse promocije;
odgovoran je za planiranje, realizaciju i pracenje kampanja na servisima GoogleAds i ADX;
zaduzen je za osmi$ljavanje i realizaciju inhouse promotivnih kampanja; zaduZen je za izradu
PR, native i drugih vrsta tekstova za promociju klijenta ili inhouse kampanja; odgovoran je za
pracenje i izvjeStavanje o google analitici portala i drustvenih mreza; zaduzZen je za pracenje
realizacije kampanja klijenta na dnevnoj bazi; vrSi izradu mjesecnih izvjeStaja o realiziranim
aktivnostima te ostvarenom prometu na Google i ADX; aktivno u€estvuje u osmisljavanju i izradi
novih proizvoda za kKlijenta; vrSi kreiranje prijedloga za unapredenje performansi digitalnih
kanala. Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca. Za svoj rad odgovara Direktoru
marketinga i Rukovoditelju odjela za digitalni marketing.

Iskustvo i opsti uslovi:

SSS/VSS; najmanje tri godine radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima, poznavanje rada
na racunaru, znanje jednog stranog jezika, pozeljno poznavanje grafickih programa.



