
Sportske kladionice Soccer su jedan od vodećih brendova u oblasti sportskog klađenja i igara na sreću 
na tržištu Srbije. Soccer sportske kladionice nalaze se u vlasništvu kompanije Phuket d.o.o koja zapošljava 

preko 900 zaposlenih i posluje na više od 180 lokacija širom zemlje kao i u online segmentu.

Za potrebe razvoja kompanije tražimo novog člana u timu, na poziciji:

Učestvuje u definisanju strategije razvoja proizvoda;
Razvija ideje u vezi sa novim kazino proizvodima i uslugama na osnovu analiza eksternih i internih podataka; 
Razvija specifikaciju kazino proizvoda;
Razvija cenovnik proizvoda i strategiju pozicioniranja na tržištu.
Testira kazino proizvode i usluge;
Unapređuje proces i radi na skraćivanju vremena potrebnog od začetka ideje do puštanja u prodaju proizvoda i usluga; 
Razvija svest i razumevanje svih zainteresovanih lica o specifičnostima i benefitima uvođenja i prodaje svakog 
pojedinačnog proizvoda i usluge;
Učestvuje u definisanju online promotivnih aktivnosti i praćenju njihove uspešnosti;
Evaluira planove promocije proizvoda i usluga u cilju obezbeđivanja njihove usklađenosti sa strategijom pozicioniranja
i efektivne komunikacije sa ciljnim tržištima;
Nadgleda i pospešuje koordinaciju rada svih sektora i pojedinaca koji su uključeni u proces kazina; 
Sakuplja i analizira povratne informacije sa tržišta u cilju eventualnih modifikacija proizvoda i usluga;
Učestvovanje u upravljanju životnim ciklusom proizvoda;
Konstantno prati tržište, korisnike i konkurenciju;
Analizira performanse svakog proizvoda i usluge u poslovnicama i predlaže mere za njihovo unapređenje;
Izrađuje izveštaje o performansama svakog proizvoda i usluge po lokacijama;
Daje predloge za premeštaj aparata i ruleta;
Prati proizvode i redovno izveštava menadžment;
Izrađuje potrebnu dokumentaciju za razvoj proizvoda.

O  K O M P A N I J I

O D G O V O R N O S T I

Minimum VII stepen stručne spreme (Ekonomski fakultet, Matematički fakultet, Fakultet Organizacionih nauka
i drugi slični fakulteti);
Minimum 1 godina radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima;
Poznavanje engleskog jezika;
Poznavanje IT infrastrukture, savremenih tehnologija i web korisničkog okruženja;
Odlično poznavanje rada na računaru (MS  Office);
Izražena sposobnost analitičkog razmišljanja i rešavanja problema;
Izražene komunikacione sposobnosti;
Izražena sposobnost kreativnog razmišljanja;
Sposobnost rada pod pritiskom rokova;
Odgovornost i orjentisanost na rezultate;
Vozačka dozvola B kategorije (aktivan vozač).

K V A L I F I K A C I J E  I  V E Š T I N E

P r o d u k t  m e n a d ž e r  z a  k a z i n o
B e o g r a d

Rad u izazovnom i dinamičnom okruženju;
Puno radno vreme;
Adekvatnu zaradu;
Mogućnost daljeg profesionalnog usavršavanja.

B E N E F I T I

Ukoliko želite da postanete deo našeg tima svoje prijave sa radnom biografijom možete slati elektronskim 
putem do 21.09.2018.godine na imejl adresu hr@soccerbet.rs

Biće kontaktirani samo kandidati koji uđu u uži izbor!


