
Sportske kladionice Soccer su jedan od vodećih brendova u oblasti sportskog klađenja i igara na sreću 
na tržištu Srbije. Soccer sportske kladionice nalaze se u vlasništvu kompanije Phuket d.o.o koja zapošljava 

preko 900 zaposlenih i posluje na više od 180 lokacija širom zemlje kao i u online segmentu.

Za potrebe razvoja kompanije tražimo nove članove na poziciji:

Upravlja timom menadžera na dodeljenoj teritoriji;
Obilazi i kontorliše rad zaposlenih i poslovnica u regionu;
Predlaže nove lokacije za otvaranje ili preseljenje poslovnica na dodeljenoj teritoriji;
Prati radove i komunicira sa svim sektorima koji su uključeni u otvaranje ili preseljenje poslovnica;
Kontroliše kvalitet tehničkog i redovnog održavanja poslovnica na dodeljenoj teritoriji;
Istražuje tržište i izveštava o promenama u cilju preispitivanja strategije, poslovnog modela, performansi poslovnih 
procesa;
Definiše ciljeve i izrađuje planove, u vezi sa prodajom i troškovima u okviru regiona;
Prati realizaciju plana prodaje i troškova, u okviru regiona i definiše korektivne mere;
Prati finansijske pokazatelje poslovanja u okviru regiona i definiše mere za unapredjenje;
Definiše predloge za promotivne aktivnosti i koordinira njihovu realizaciju, na nivou regiona;
Definiše predloge u vezi sa izmenama postojećih i uvođenjem novih proizvoda i usluga, u cilju povećanja zadovoljstva 
igrača;
Analizira izveštaje u vezi sa zadovoljstvom igrača proizvodima i uslugama na nivou regiona;
Obezbedjenje odličnog funkcionisanja regiona u skladu sa svim standardima poslovanja;
Izrađuje potrebne izveštaje o svom radu i radu regiona;
Redovno izveštavanje menadžmenta o stanju u regionu;
Kontaktira sa inspekcijama na terenu i nadležnim organima u okviru svoje odgovornosti.

O  K O M P A N I J I

O D G O V O R N O S T I

Minimum 3 do 5 godina radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima;
Minimum IV stepen stručne spreme;
Dobre organizacione sposobnosti (sposobnost efikasnog upravljanja vremenom);
Izražene komunikacione sposobnosti;
Izražena sposobnost kreativnog razmišljanja;
Preciznost, tačnost, poštovanje rokova i zadatih ciljeva;
Izražene liderske sposobnosti, proaktivnost i analitičke sposobnosti;
Odgovornost i inicijativa;
Pregovaračke veštine;
Znanje engleskog jezika;
Poznavanje rada na računaru (MS Office);
Vozačka dozvola B kategorije, aktivan vozač.

K V A L I F I K A C I J E  I  V E Š T I N E

R e g i o n a l n i  m e n a d ž e r
B e o g r a d ,  S u b o t i c a ,  N o v i  S a d ,  K r a g u j e v a c ,  Č a č a k ,  N i š

Rad u izazovnom i dinamičnom okruženju;
Puno radno vreme;
Adekvatnu zaradu;
Mogućnost daljeg profesionalnog usavršavanja.

B E N E F I T I

Ukoliko želite da postanete deo našeg tima svoje prijave sa radnom biografijom možete slati elektronskim 
putem do 18.09.2018.godine na imejl adresu hr@soccerbet.rs

Biće kontaktirani samo kandidati koji uđu u uži izbor!


