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| O KOMPANIJI '

Sportske kladionice Soccer su jedan od vodeéih brendova u oblasti sportskog kladenja i igara na sreéu
na trzistu Srbije. Soccer sportske kladionice nalaze se u vilasnistvu kompanije Phuket d.o.o koja zaposljava
preko 900 zaposlenih i posluje na vise od 180 lokacija sirom zemlje kao i u online segmentu.

Za potrebe razvoja kompanije trazimo nove ¢lanove na poziciji:

Regionalni menadizer
mBeograd, Subotica, Novi Sad, Kragujevac, Cac¢ak, Nism

ODGOVORNOSTI

I Upravlja timom menadzera na dodeljenoj teritoriji;

I Obilazii kontorliSe rad zaposlenih i poslovnica u regionu;

| Predlaze nove lokacije za otvaranije ili preseljenje poslovnica na dodeljenoj teritoriji;

I Pratiradove i komunicira sa svim sektorima koji su ukljuCeni u otvaranje ili preselienje poslovnica;

I Konftrolise kvalitet tehnickog i redovnog odrzavanja poslovnica na dodeljenoj teritoriji;

| Istrazuje trziste iizvesStava o promenama u cilju preispitivanja strategije, poslovnog modela, performansi poslovnih
procesaq;

Definise cilieve iizraduje planove, u vezi sa prodajom i troSkovima u okviru regiona;

Prati realizaciju plana prodaje i froskova, u okviru regiona i definiSe korektivne mere;

Prati finansijske pokazatelje poslovanja u okviru regiona i definise mere za unapredijenije;

Definise predloge za promotivne aktivnosti i koordinira njihovu realizaciju, na nivou regiona;

Definise predloge u vezi sa izmenama postojecinh i uvodenjem novih proizvoda i usluga, u cilju povecanja zadovoljstva
igraca;

Analizira izvestaje u vezi sa zadovoljstvom igraca proizvodima i uslugama na nivou regiona;

Obezbedjenje odlicnog funkcionisanja regiona u skladu sa svim standardima poslovanja;

Izraduje potrebne izvestaje o svom radu i radu regiona;

Redovno izvestavanje menadzmenta o stanju u regionu;

Kontaktira sa inspekcijama na terenu i nadleznim organima u okviru svoje odgovornosti.

KVALIFIKACIJE | VESTINE

Minimum 3 do 5 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima;
Minimum |V stepen stru€ne spreme;

Dobre organizacione sposobnosti (sposobnost efikasnog upravljanja vremenom);
lzrazene komunikacione sposobnosti;

Izrazena sposobnost kreativhog razmisljanja;

Preciznost, tfacnost, postovanje rokova i zadatih cilieva;

Izrazene liderske sposobnosti, proaktivnost i analitiCke sposobnosti;
Odgovornost i inicijativa;

Pregovaracke vestine;

Znanje engleskog jezika;

Poznavanje rada na racunaru (MS Office);

Vozacka dozvola B kategorije, aktivan vozac.

Rad v izazovnom i dinami¢nom okruzenju;

Puno radno vreme;

Adekvatnu zaradu;

Mogucnost daljeg profesionalnog usavriavanja.

Ukoliko zelite da postanete deo naseg tima svoje prijave sa radnom biografijom mozete slati elektronskim
putem do 18.09.2018.godine na imejl adresu hr@soccerbet.rs

Bice kontaktirani samo kandidati koji udu u uzi izbor!




