
 

 

 

 

KONKURS ZA STRUČNU PRAKSU 
 

Proces odvijanja prakse započinje potpisivanjem ugovora o stručnom osposobljavanju i 
usavršavanju. Praksa se nudi za sve Sektore u Upravi kompanije Mercator S d.o.o. 
Podrazumeva rad uz mentora, koji de obučavati praktikanta i upoznati sa svim 
procesima u Službi u kojoj se praksa obavlja.  

 

Postoje tri faze obavljanja prakse u kompaniji MERCATOR S D.O.O.:  
1. faza – ugovor na tri meseca (volonterski rad – bez novčane nadoknade);  
2. faza – produženje ugovora na još tri meseca (uz novčanu nadokandu);  
3. faza – produženje ugovora na još tri meseca (uz novčanu nadokandu);  

U tredu fazu prakse ulaze samo praktikanti koji su pokazali izuzetno zalaganje i 
motivaciju i koji predstavljaju potencijalne zaposlene u Sektoru u kome obavljaju praksu, 
a za koje bi ta treda faza prakse bila pripremna faza za ulazak u kompaniju.  

 

Zahtevane veštine, znanja, iskustvo:  
 Minimum VII stepen stručne spreme  
 Poznavanje rada na računaru  
 Poznavanje engleskog jezika  

 

Šta nudimo?  
 Priliku da primenite i unapredite znanja kroz praksu  
 Rad uz pomod mentora i stručnjaka iz raznih oblasti  
 Dinamično radno okruženje  
 Nakon isteka programa prakse postoji mogudnost zasnivanja radnog odnosa  

 

Biće kontaktirani samo kandidati koji uđu u uži izbor na osnovu pregleda biografija koje se 

mogu ostaviti putem link-a https://recruiter.omega.rs/v3/idea/jobpost.php?jobpost_id=1171 
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