
Web Bay je vodeća IT kompanija u Srbiji specijalizovana za TYPO3 CMS. Bavimo se izradom 
vrhunskih korporativnih web sajtova za klijente na EU tržištu. 

Ono što nas čini drugačijim od većine IT firmi je što nismo „samo još jedna outsourcing 
kuća“ koja rentira svoj development. Naša vizija je vođenje projekata koji se osmišljavaju, 
dizajniraju i razvijaju upravo u Srbiji i izvoze na EU tržište. ​Zbog toga je Web Bay idealno 
mesto za ljude koji žele da postignu nešto izuzetno u karijeri i da konstantno napreduju. 

Naša kompanija je jedinstvena po tome što stavlja ljude u prvi plan i posvećena je njihovom 
razvoju i zadovoljstvu poslom. Naš tim sačinjavaju mladi ljudi - uvek spremni za razmenu 
znanja, druženje i predan rad u prijatnoj radnoj atmosferi. 

 

Zbog povećanog obima posla potreban nam je 

Web Designer (UX/UI) 

Lokacija: Beograd 

Oglas važi: ​do popune 

 

Tražimo osobu koja će svojom kreativnošću i iskustvom unaprediti naš rad u domenu web 

dizajna. Idealna osoba za ovu poziciju je ona koja "živi web dizajn“, svestrana je, 

komunikativna, zna da sasluša želje klijenta i iznalazi rešenja koja dodaju vrednost.  

Zaduženja za ovu poziciju su: 

● Dizajniranje korporativnih web stranica, te redizajniranje postojećih rešenja 

● Rad na razvoju prototipova i wireframe-ova 

● Aktivno učestvovanje u analizi klijentovih potreba i u sakupljanju feedback-a 

● Direktna komunikacija sa klijentima (brainstorming sastanci, pozivi, itd.) 

● Saradnja i komunikacija sa timom u cilju kreiranja user-friendly software-a 

● Praćenje trendova u web industriji 

Od kandidata se očekuje: 

● Ažuran lični dizajnerski portfolio 

● Napredno korišćenje dizajnerskih alata 

● Napredno znanje engleskog jezika (usmeno I pisano) 

● Kreativan pristup rešavanju konceptualnih i dizajnerskih problema 

● Odgovornost i posvećenost 

● Odlična organizovanost i analitičnost 



● Komunikativnost  

Pogodnosti rada u Web Bay-u su: 

● Potpuna posvećenost unapređenju znanja zaposlenih 
● Stimulativna atmosfera za rad u dobro organizovanom timu, sa jasnim zaduženjima i 

podelom posla i mogućnošću za napredovanje 
● Rad u mladom, pozitivnom timu koji je na izuzetno visokom tehničkom nivou 
● Učestvovanje u stvaranju značajnih i originalnih web sajtova i aplikacija 
● Fleksibilno radno vreme 

Molimo sve kandidate da uz kratku biografiju prilože svoj portfolio sa relevantnim radovima, 

kao i motivaciono pismo. ​Prijave bez portfolia neće biti pregledane.  ​Samo kandidati koji 

uđu u uži izbor biće pozvani na intervju. 


