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Sa velikim zadovoljstvom i pogledom u buduénost raspisujemo konkurs za radno mesto:

NetCast CLOUD SISTEM

network intelligence

INZENJER
u Beogradu

Ukoliko ste energicni i mladog duha, volite svoje zanimanje,
smatrate da imate Sta da pruzite nasoj kompaniji, Zeljni ste
rada i dokazivanja, usavrSavanja i napredovanja, dodite da
zajedno kreiramo i oblikujemo buducnost! Vidimo se!

Vasu biografiju sa fotografijom posaljite na
posao@netcast.rs

* Rad u firmi kojoj su Cloud servisi primarna delatnost

* Priliku za konstantno napredovanje i usavrsavanje kroz rad na konkretnim
projektima, kontinuranu edukaciju, sertifikacije, posete svetskim sajmovima

* Rad u dinami¢nom, mladom timu

* Posao u stabilnoj, rastuéoj firmi sa redovnim primanjima

* Moguénost zaposlenja na neodredeno

TRAZIMO:

* Dizajniranje i implementacija novih re3enja u skladu sa zahtevima klijenata

* IstraZivanje i testiranje novih tehnologija i alata

* OdrZavanje, planiranje i izvodenje prosirenja postojece Cloud infrastrukture

* Pracenje tehnoloskog razvoja i trendova, kao i predlaganje redenja za unapredenje

USLOVI:

* Poznavanje i iskustvo u radu sa hivervizorima (Citrix XenServer, KVM, VMware ESXi, ..
* PoZeljno poznavanje virtuelizacionih tehnologija (Citrix XenDesktop, VMware View, ..

* PoZeljno poznavanje Cloud platformi za orkestraciju (Cloudstack, Openstack, ..)

* Poznavanje nacina rada i administracije fizickih servera

* Poznavanje i iskustvo u radu sa storage sistemima (iSCSI, NFS, RAID, administracija
EMC i NetApp uredaja, ..)

» Osnovno poznavanje principa i administracije Linux 0S-a (CentOS, Ubuntu, ..)

*Visa/Visoka stru¢na sprema odgovarajuceg tehni¢kog usmerenja

* Relevantno radno iskustvo je poZeljno

NetCast, perspektivna i mlada IT kompanija, ima za cilj pruzanje vrhunskih Managed Network i Cloud servisa. Koristimo opremu
renomiranih proizvodaca, kao i najnovije tehnologije i reSenja. Takode, tu je i posveceni i strastveni tim ljudi koji sve to pokrece.

Kako bismo realizovali nasu viziju i strateske ciljeve potrebni su nam energicni, pozitivni, motivisani i nadasve vredni i pozrtvovani ljudi.
Ljudi koji ¢e pruziti 110% svojih moguénosti, ljudi koji ¢e uvek iéi korak dalje.. ljudi koji uZivaju u svom poslu i veruju u sebe.
Ostvarujuci kompanijske ciljeve mi éemo se postarati da se i Vasi li¢ni i profesionalni ciljevi ostvare.
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