
               
 

Manpower je globalni lider i inovator u oblasti ljudskih resursa. Mi smo kompanija koja pruža usluge i 
obezbeđuje najkvalitetnija rešenja radne snage za klijente. Mi pomažemo ljudima u njihovom 

profesionalnom razvoju. Mi imamo za cilj razumevanje i zadovoljavanje najrazličitijih potreba klijenata i 
kandidata u promenljivom svetu rada.  

Ne propustite priliku da budete deo profesionalnog tima jednog od naših partnera, renomirane 
internacionalne proizvodne kompanije. Konkurs je otvoren za poziciju: 

 

Električar/Automatičar pogona 
 

- lokacija: Sremska Mitrovica- 
 

Odgovornosti: 

 
� Učestvuje u instaliranju i povezivanju linija, mašina i pratećih uređaja 
� Prati rad linija i mašina u cilju blagovremenog uočavanja problema u njihovom radu koji se 

odnose na elektroniku i automatiku, radi obezbeđivanja kontinuiteta u proizvodnji 
� Interveniše na elektro kvarovima na mašinama 
� Sprovodi preventivne i korektivne mere i ocenjuje njihove efekte 
� Učestvuje na održavanju PLC opreme i integrisanom sistemu upravljanja proizvodnjom 
� Pruža podršku po pitanju elektro problema tokom preventivnog održavanja, instalacije opreme i 

modifikacije mašina.  
 

Uslovi: 

 

� III, IV ili VII stepen stručne spreme elektro-tehničke struke 
� Radno iskustvo od minimum godinu dana rada na poslovima elektro održavanja pogona 
� Poželjno (nije neophodno) poznavanje engleskog jezika 
� Tačnost i preciznost u radu 
� Sklonost ka postizanju ciljeva 

 
 

 

 
 



KONKURS JE U TOKU! 
 
 

Ukoliko ste zainteresovani i ispunjavate uslove konkursa, 
 prijavite se na www.manpower.rs oglas pod oznakom 1468. 

 
Konkurs je otvoren do  01.05.2016. godine.  

 
Svi kandidati će biti obavešteni, a na razgovor će biti pozvani kandidati koji su ušli u uži izbor.  

Manpower pruža jednake mogućnosti svima i uzima u obzir sve kandidate bez obzira na pol, bračni status, 
nacionalnu pripadnost, godine starosti, poreklo, veroispovest, rasu, boju koze, seksualnu orijentaciju, fizičke ili 

mentalne nedostatke.  
 

 

 

   

 


