
 

Unimet se bavi mašinskom obradom na CNC mašinama, izradom velikog broja pozicija od                       
lima, sklapanjem i testiranjem različitih uređaja. Firma zapošljava preko 300 ljudi a sedište                         
se nalazi u Kaću, pored Novog Sada, u severnom delu Srbije. Imamo dve lokacije za                             
proizvodnju, jedan u Kaću, a drugi na Rudniku, 100km južno od Beograda. Proizvodnja                         
se obavlja u pet proizvodnih pogona ukupne površine 6500m2. 

Zbog proširenog obima poslovanja potreban nam je sledeći profil radnika 

Operater na CNC mašini za obradu metala – pripravnik  

PJ Proizvodnja u Kaću 

Opis poslova i odgovornosti: 
● Izrada delova uz pomoć CNC mašine i to: 

1. Izbor alata na osnovu radnog naloga tj. tehnološkog postupka; 
2. Priprema mašine za obradu; 
3. Zauzimanje pozicije komada; 
4. Izrada prvog komada prema tehnološkom postupku i odnošenje komada u 

kontrolu; 
5. Korekcija nakon kontrole prvog komada od strane kontrole proizvodnje; 
6. Izrada kompletne serije po radnom nalogu i 100% kontrola dimenzija koje 

može da kontroliše raspoloživim mernim priborom. 
● Prilagođavanje programa mašine; 
● Stalna kontrola proizvedenih komada, vizuelna i uz pomoć mernih instrumenata; 
● Svakodnevno održavanje i kontrola ispravnosti mašine i alata; 
● Čišćenje radnog prostora i mašine; 
● Popunjavanje sve prateće dokumentacije i radnih naloga. 

Uslovi koje treba da ispunjava kandidat: 
● IV ili VI stepen mašinske struke: mašinski tehničar za kompjutersko upravljanje, 

mašinsko konstuisanje, robotiku  ili mašinski inženjer 
● Poželjno je  znanje engleskog jezika (koje će biti provereno testom i usmeno za 

kandidate koji budu ušli u I krug) 
● Odlično poznavanje MS Office programa 
● Poželjno poznavanje programa ProEngineer, SolidCam, AutoCad 
● U konkursnoj dokumentaciji obavezno navesti prosek ocena za sve četiri godine, 

odnosno prosek sa kojem je dobijena diploma na višoj školi (kandidati koji budu 



pozvani na I intervju su u obavezi da donesu navedenu dokumentaciju na uvid). 
Poželjno je skeniranu dokumntaciju priložiti uz CV i motivaciono pismo. 

Šta nudimo našim zaposlenima? 

Unimet se trudi da stvori dugoročne veze sa svojim zaposlenima, a to čini ulažući u                             
osposobljavanje radnika kroz praktičnu obuku, edukaciju i neprekidno učenje. Poštujemo                   
zaposlene kao ličnosti i sve njihove nacionalne i kulturne različitosti. Unimet pruža                       
jednake mogućnosti svim zaposlenima, kao i kandidatima koji konkurišu za posao.                     
Poštujemo pravo svakoga da uskladi profesionalne obaveze i svoje slobodno vreme.                     
Činimo sve da zaposleni ne budu diskriminisani na radnom mestu. Cilj Unimeta je da                           
razvija i da održava dobre i zdrave odnose među zaposlenima. Želimo da zaposleni budu                           
ponosni što su deo uspešnog preduzeća i da Unimet bude ponosan na znanje i stručnost                             
svojih zaposlenih. Trudimo se da stvorimo što bolje uslove rada, nabavimo                     
najsavremeniju opremu i obezbedimo sigurno radno okruženje. Permanentna edukacija                 
svih zaposlenih uz maksimalno poštovanje svih zakonskih propisa u oblasti radnih prava                       
je naš prioritet. 

Unimet obezbeđuje obuku kandidata (pripravnika) i osposobljava ih za rad na CNC                       
mašinama. 

Konkursnu dokumentaciju (CV i motivaciono pismo kao i skenirana svedočanstva i 
diplomu) poslati elektronskim putem na email: natasa.tankosic@unimet.rs. Konkurs je 
otvoren do popune. 

 

Samo odabrani kandidati će biti pozvani na intervju. 
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