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WHERE TECHMOLOGY MEETS TRADITION

OPERATER NA CNC MASINI za obradu metala - PRIPRAVNIK

OPIS POSLOVA | ODGOVORNOSTI:

1. lzrada delova uz pomo¢ CNC masine i to:
e Izbor alata na osnovu radnog naloga tj. tehnoloskog postupka;
e Priprema masine za obradu;
e Zauzimanje pozicije komada;
e |zrada prvog komada prema tehnoloskom postupku i odno$enje komada u
kontrolu;
o Korekcija nakon kontrole prvog komada od strane kontrole proizvodnje;
e Izrada kompletne serije po radnom nalogu i 100% kontrola dimenzija koje moze
da kontroliSe raspolozivim mernim priborom.
Prilagodavanje programa masine;
Stalna kontrola proizvedenih komada, vizuelna i uz pomo¢ mernih instrumenata;
Svakodnevno odrZavanje i kontrola ispravnosti masine i alata;
Ciséenje radnog prostora i masine;
Popunjavanje sve prate¢e dokumentacije i radnih naloga.
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USLOVI KOJE TREBA DA IMA KANDIDAT:

o |Vili VI stepen maSinske struke: masinski tehniar za kompjutersko upravljanje ili
masinski inzenjer

e Dobro znanje engleskog jezika (koje ¢e biti provereno testom i usmeno za kandidate
koji budu usli u | krug)

e (Odliéno poznavanje MS Office programa

e Pozeljno poznavanje programa ProEngineer, SolidCam, AutoCad

e Znanje programiranja CNC masina



¢ U konkursnoj dokumentaciji obavezno navesti prosek ocena za sve Cetiri godine,
odnosno prosek sa kojem je dobijena diploma na viSoj Skoli (kandidati koji budu
pozvani na | intervju su u obavezi da donesu navedenu dokumentaciju na uvid).
Pozeljno je skeniranu dokumntaciju priloziti uz CV i motivaciono pismo.

Sta nudimo nasim zaposlenima:

Unimet se trudi da stvori dugoro€ne veze sa svojim zaposlenima, a to Cini ulazuéi u
osposobljavanje radnika kroz prakti¢nu obuku, edukaciju i neprekidno ucenje. Postujemo
zaposlene kao li€nosti i sve njihove nacionalne i kulturne razli€itosti. Unimet pruza
jednake mogucnosti svim zaposlenima, kao i kandidatima koji konkuriSu za posao.
Postujemo pravo svakoga da uskladi profesionalne obaveze i svoje slobodno vreme.
Cinimo sve da zaposleni ne budu diskriminisani na radnom mestu. Cilj Unimeta je da
razvija i da odrzava dobre i zdrave odnose medu zaposlenima. Zelimo da zaposleni
budu ponosni to su deo uspednog preduzeca i da Unimet bude ponosan na znanje i
struénost svojih zaposlenih. Trudimo se da stvorimo $to bolje uslove rada, nabavimo
najsavremeniju opremu i obezbedimo sigurno radno okruzenje. Permanentna edukacija
svih zaposlenih uz maksimalno postovanje svih zakonskih propisa u oblasti radnih prava
je nas prioritet.

Unimet obezbeduje obuku kandidata (pripravnika) i osposobljava ih za rad na CNC
masinama u roku od godinu dana od dana prijema.

Svoj CV i motivaciono pismo posaljite na: natasa.tankosic@unimet.rs
Krajnji rok za prijavu je: 10.3.2014.
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